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L’acord de govern entre CiU i ERC ha de fer possible el canvi a La Roca després de 12 anys de 
govern d’un sol color i ha de permetre obrir l’Ajuntament a noves idees, noves actituds i nova 
gent, però molt especialment a tots els ciutadans independentment de la seva militància o 
simpatia polítiques, a través de mecanismes de participació ciutadana plurals per aconseguir 
que les decisions es prenguin de manera consensuada amb la complicitat de les entitats i dels 
ciutadans. 
 
L’acord de govern entre CiU i ERC no significa la pèrdua d’identitat de cap dels dos partits que 
el subscriuen. Ans el contrari, independentment dels acords adoptats cadascuna de les dues 
formacions es reserva el dret d’actuar lliurement segons els principis acordats per les 
respectives Assemblees Locals en front de qualsevol novetat o eventualitat no recollida en els 
acords del Pacte de Govern, en el ben entès que s’actuarà sempre posant per davant l’interès 
general del municipi, d’acord amb la ideologia específica de cada formació. 
 
En aquest sentit cadascuna de les formacions tindrà Grup Municipal i Portaveu propis. 
 
L’acord de govern entre CiU i ERC es subscriu en base als punts de contacte i en les 
coincidències dels respectius programes electorals que són les eines bàsiques que han de 
permetre desenvolupar una acció de govern estable, positiva pel municipi i orientada a acomplir 
d’una manera el més àmplia possible els objectius dels programes electorals de totes dues 
formacions. 
 
D’entre les coincidències programàtiques destaca la d’un model territorial encaminat a reduir la 
dispersió territorial, apostant per models de “ciutat compacta” i evitant models de “ciutat difusa” 
que ocupen de forma extensiva el territori. Ambdues formacions entenem l’Urbanisme com una 
eina de servei a les persones, prioritzant sempre l’interès públic amb el criteri d’obtenció de sols 
de cessió per a la col·lectivitat, els equipaments, el verd públic i les xarxes viàries que permetin 
eixugar els dèficits dels nuclis urbans. L’urbanisme ha de servir per millorar el benestar de la 
població, sense esgotar el territori, promovent processos urbans de qualitat que salvaguardin 
els valors culturals i ambientals del territori. 
 
Aquest acord també expressa la voluntat de seguir avançant en les polítiques de serveis a les 
persones, en especial en l’àmbit de l’atenció a la gent gran i de les persones amb dependència;  
També en la necessitat d’impulsar les noves infraestructures educatives, culturals i associatives 
que La Roca necessita, en base a una planificació adequada dels equipaments. 
 
Aquest acord, finalment, constata que cal promoure nous instruments de participació amb la 
finalitat de vertebrar el municipi, i per reactivar el nostre teixit associatiu i crear espais de 
complicitat amb la ciutadania. 
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ACORDS: 
 
1.- MODEL D’ORGANITZACIÓ POLÍTICA MUNICIPAL 
 
 Els òrgans de govern municipal són l’Alcaldia, la Junta de Govern Local i el Plenari. 
 

Per tal de poder formar-se cadascun d’ells una opinió autoritzada respecte els acords que calgui adoptar, ens 
comprometem a estructurar l’Ajuntament en Comissions de treball de temàtica específica, integrades 
proporcionalment per representants de cadascun dels grups municipals, on s’escoltaran totes les opinions a 
l’objecte d’enriquir i millorar les propostes abans de la seva elaboració i possibilitant la redacció d’aquells 
projectes d’importància cabdal pel municipi consensuats des del seu origen. 

 
2.- PARTICIPACIÓ CIUTADANA 
 

Assolim el compromís davant els ciutadans i les ciutadanes del nostre municipi per fomentar la participació 
democràtica i la transparència en els assumptes públics locals, d’acord amb l’ordenament constitucional i 
conforme als principis que inspiren la Carta Europea de Salvaguarda dels Drets Humans a la Ciutat. 
 
DRETS DE PARTICIPACIÓ: “Totes les persones tenen dret a intervenir en la gestió dels assumptes públics 
locals directament o mitjançant associacions ciutadanes” 

 
DEMOCRÀCIA DIRECTA:La democràcia directa involucra directament els ciutadans i les ciutadanes en les 
decisions importants d’un municipi.  
 
DESCENTRALITZACIÓ MUNICIPAL: La particularitat del nostre municipi amb tres nuclis urbans clarament 
diferenciats fa necessària una figura d’organització política que respongui a la nostra realitat territorial. 
 
Ens comprometem a treballar per formar els següents Consells de Participació Ciutadana: 
 
Consell del Poble de La Roca. 
Consell del Poble de La Torreta. 
Consell del Poble de Santa Agnès de Malanyanes. 
 
Consell Municipal de l’Esport. 
Consell Municipal de Cultura. 
Consell Municipal de Comunicació. 
Consell Assessor Urbanístic. 
Consell de Patrimoni. 
 
Les decisions dels Consells de Participació Ciutadana tindran caràcter vinculant quan es tracti de temes 
cabdals pel municipi, i caràcter consultiu en els altres casos. L’equip de govern municipal fruit del Pacte de 
Govern es compromet a convocar els Consells de Participació periòdicament i en ocasions molt concretes 
quan els temes a tractar així ho requereixin. 
 

3.- PLANIFICACIÓ URBANÍSTICA 
 

És voluntat de les dues formacions polítiques que subscriuen aquest acord de govern dur a terme totes 
aquelles accions per tal de: 

 
3.1 Sector Maiols - Can Planas 

 
-  Desclassificar el sector Maiols - Can Planas. 
-  Incorporar tot aquest àmbit dins el Parc de la Serralada Pre-Litoral.  
 
3.2 Sector del Pla de Les Hortes: 
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- La urbanització al sector del Pla de les Hortes representa un greu impacte per la imatge històrica del casc 
antic de La Roca.   
 
- Ens comprometem a reconduir aquest sector, redactant un nou Pla Parcial respectuós amb l’entorn, i 
preservant el màxim de sol possible com a espai protegit. 
 
- Donar una sortida urgent a la construcció de l’Escola Mogent. 
 
3.3 Sector de Vilalba: 
 
- El Pla Parcial de Vilalba no respon al model de desenvolupament sostenible que les dues forces que signem 
aquest acord de govern volem impulsar. És per això que s’estudiaran tots els elements jurídics, 
mediambientals i relatius a l’ús dels recursos hídrics per intentar reconduir-lo. 
 
- Es garantirà l’ús adequat dels recursos hídrics. 
 
3.4 Actuacions de compactació i continuïtat urbana a La Roca, a Santa Agnès i a La 
Torreta (sectors de La Molinada, del Molí i de Can Granota): 
 

Prioritzant la obtenció de sòl públic de qualitat que permeti situar correctament els equipaments 
necessaris per a la comunitat i l’interès general, les zones verdes d’esbarjo i esponjament urbà, les 
xarxes viàries que complementin i completin les xarxes existent pal·liant els seus dèficits, assegurant 
l’accessibilitat rodada, la qualitat urbana i ambiental amb espais adaptats i itineraris cívics per a vianants, i 
la dotació d’espais d’aparcament suficients i de l’habitatge públic per llei. 
Compatibilitzant la obtenció de sòl públic de qualitat amb la situació i disposició de les edificacions 
d’aprofitament privat que han de tenir una correcta implantació topogràfica i paisatgística, un asolellament 
adequat, i una densitat equilibrada que assegurin la qualitat de vida i la viabilitat econòmica de cada 
sector. 
 
3.4.1 Sector de La Molinada  
 
- Convocar un concurs públic en aquest sector que permeti definir les idees d’ordenació urbanística 
prioritzant la obtenció d’un gran paquet de sól públic per equipaments en el centre del poble.  
 
3.4.2 Sector de Can Granota  
 
- Recuperar el torrent del Ramassar com a passeig fluvial, i utilitzar les zones verdes i els equipaments 
públics com a elements de cohesió amb l’actual nucli de La Torreta.  
- Es protegirà el sector de Can Grau i les carenes coma zones no urbanitzables. Estudiar la derogació del 
Conveni amb Incasol i Granollers. 
 
3.4.3 Molí de Santa Agnès  
 
- Cal redefinir el planejament de les UA-12,13 i 14 evitant els vials en cul de sac, aconseguint un vial 
paral·lel a l’avinguda Gaudí que permeti una alternativa de trànsit per recuperar-la com a via cívica, amb 
aparcament de centralitat, voreres amples, arbrat, enllumenat públic i mobiliari urbà de qualitat. 

 
3.5 Revisió del Pla Especial del Nucli Antic: 
 

Ens comprometem a revisar aquest planejament cercant solucions per a fer compatibles el respecte i la 
dinamització del Nucli Antic. 
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3.6 Revisió del Pla General d’Ordenació Municipal i redacció d’un nou Pla 
d’Ordenació Urbanística Municipal (P.O.U.M.): 
 

- Revisió ràpida del Pla General per tal de resoldre problemes que diàriament afecten a la convivència. 
Modificació de les ordenances edificatòries, moltes d’elles incompletes, contradictòries o inadequades, 
incorporant criteris d’adaptació topogràfica, regulant les substitucions de terres, de regulació de l’alçada 
de les tanques, d’utilització dels espais de golfes sotacoberta, etc.  
- Nou P.O.U.M.: Cal adaptar el planejament general a la nova Llei d’Urbanisme (Decret 1/2005, de 26 de 
juliol pel qual s’aprova el Text Refós de La llei d’Urbanisme) utilitzant els criteris citats anteriorment en el 
punt 3.4. 
- En el marc d’un fòrum de debat amb la més amplia participació ciutadana, amb les conclusions de 
l’Auditoria Mediambiental i el Pla d’Acció municipal, cal revisar els criteris que han esdevingut obsolets 
del Pla General vigent des de l’any 1991: 
- En les formes d’implantació en el territori, fomentant la compactació i evitant la dispersió i les 
ocupacions extensives. 
- Fixar el nombre màxim d’habitants, fixar els àmbits de creixement urbà i els de protecció, fixar un 
calendari o pla d’etapes esglaonant el creixement a 5, 10, 15, i 20 anys vista, controlant-lo i limitant-lo. 
- Adaptar totes les mesures de modificació relatives als sectors de Can Planas, Les Hortes, Can Granota, 
La Molinada, El Molí de Santa Agnès, etc.  
-Protegir el màxim nombre d’espais del municipi per evitar la seva urbanització, a partir de les diferents 
figures legals existents. 

  
 

3.7 Pla de Mobilitat, Pla d’Accessibilitat, Pla d’Aparcaments, Pla de renovació de 
l’enllumenat públic, i Plans de Dignificació Urbana: 

 
En el nostre clima mediterrani l’espai públic és el medi més adequat per a fomentar les relacions 
humanes i la cohesió social. Cal adequar l’espai públic per a que serveixi per al passeig, per a les 
activitats culturals, socials, comercials i de lleure. Per això l’espai públic ha de tenir les condicions 
funcionals i de qualitat que permetin la seva utilització respectuosa. Es farà la planificació completa a 
partir d’una auditoria de l’estat dels carrers i de les zones verdes per a poder coordinar totes les 
actuacions futures d’acord amb aquests plans directors.  
 

3.8 Construcció d’habitatges de protecció oficial: 
 
Ens comprometem a la construcció d’habitatge social en funció d’un projecte social que reconegui les 
necessitats reals i específiques, a través de la creació d’una Societat Municipal de l’Habitatge que pugui 
operar amb plena capacitat i autonomia jurídica i financera en la construcció d’habitatges. 
Poden haver tres línies d’actuació: 

- Habitatges de lloguer per a joves, en règim de concessions administratives per 5 ó 10 anys. 
- Habitatges V.P.O. 
- Habitatges tutelats per gent gran. 

 
Disponibilitat de solars: antiga escola bressol, antiga caserna de la guàrdia civil, desenvolupament de la 
U.A.-9, desenvolupament de Santa Agnès, de Can Granota i de La Molinada.  
 

3.9 Millora de la qualitat arquitectònica i ambiental: 
 
- Ens comprometem a convocar concursos d’idees cada vegada que s’hagi de construir edificacions 
públiques o planificació urbana, a l’objecte d’obtenir un ventall de solucions a valorar, on la participació 
ciutadana és molt important alhora de fixar les bases de les convocatòries i alhora de la resolució del jurat 
que pot estar integrat per diversos col·lectius. 
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- Ens comprometem a convocar concursos d’arquitectura bianuals que promocionin la qualitat de 
l’edificació privada, així com ajuts a la rehabilitació i a la intervenció en el Patrimoni arquitectònic sota el 
Control del Consell del Patrimoni. 
 

3.10 Pla director d’equipaments 
 

- Analitzant les necessitats actuals i futures, a vint anys vista. Analitzant les dotacions i els dèficits actuals. 
Analitzant les propietats municipals i les possibles obtencions de sòl. Analitzant les possibilitats 
d’accessibilitat i aparcaments, d’acord amb el pla de mobilitat, amb el pla d’aparcaments, d’accessibilitat, 
de comerç i dinamització econòmica. 
- Definir la situació, tamany i usos dels equipaments necessaris del municipi, fixant un pla de treball i 
finançament per a la seva construcció i un ordre de prioritats.   
 
 

3.11 Patrimoni 
 

- Constituir el Consell de Patrimoni que ha de vetllar per la correcta aplicació de les determinacions 
contingudes a les fitxes de protecció dels elements catalogats.  
- Realitzar un pla estratègic de recuperació del Patrimoni de La Roca: arquitectònic, històric i natural. 
- Pla de millora del centre històric: a partir del pla de mobilitat, pla de dignificació urbana i de la revisió del 
pla especial del nucli antic. 
 

4.- CULTURA 
 
- Elaboració, mitjançant un procés participatiu, d’una Agenda 21 cultural de La Roca, que defineixi els 
criteris bàsics de les polítiques culturals del municipi per als propers anys. 
 

5.- SERVEIS A LES PERSONES 
 
 5.1 Educació 
 
  - Realitzar un pla educatiu d’entorn 
  - Construcció de l’escola Mogent i el CEIP La Torreta 
  - Impulsar la creació de noves escoles bressol 
  - Aprofitament dels recursos dels equipaments educatius 
 
 5.2 Polítiques Socials 
 
  - Creació d’un centre de dia 
  - Impulsar la creació d’una residència d’avis  
  - Potenciar l’assistència domiciliària a les persones grans o amb dependència 
  - Pla d’habitatge 
 
 5.3 Joventut 
 

- Recuperar el Pla Local de Joventut, incorporant millores i fomentar la participació dels joves per 
millorar-lo 
 

6.- DINAMITZACIÓ ECONÒMICA 
 
 - Pla de dinamització comercial 
 - Pla de dinamització agrícola i ramadera 
 - Impulsar polítiques d’inserció laboral 
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7.- PLA D’ACTUACIÓ MUNICIPAL (PAM) PER LA LEGISLATURA 2007-2011 
 
Els dos partits signants de l’acord ens comprometem a realitzar durant els propers 6 mesos un programa 
d’actuació municipal conjunt, que sigui públic, que estableixi les línees d’actuació del govern de coalició a les 
diferents regidories i es fixin les prioritats bàsiques. Aquest programa s’elaborarà també mitjançant un procés 
participatiu, tenint en compte les aportacions i sensibilitats que ens puguin realitzar les diferents entitats, 
associacions i ciutadans de La Roca.  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8.- DOCUMENTS ANNEXES – ORGANIGRAMA DEL GOVERN MUNICIPAL 
 
S’adjunten en aquest acord de govern el conjunt de documents de caràcter legal que configuren la distribució de 
responsabilitats dins el govern municipal, les atribucions dels regidors i els àmbits d’actuació de les diferents àrees 
de l’ajuntament. 
 
8.1 Nomenament de tinents d’alcalde 
 
Un cop celebrades les Eleccions Locals convocades mitjançant Reial Decret 444/2007, de 3 
d’abril, el passat dia 27 de maig de 2007, i constituït el nou Ajuntament, es fa necessari 
procedir a l’establiment de la nova organització municipal i, en particular, a la designació dels 
Tinents d'Alcalde. 
  
De conformitat amb el que disposa l’article 23.3, de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de 
les Bases del Règim Local, en concordança amb els articles 53.2 i 55 del Decret Legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya, la designació dels Tinents d’Alcalde és competència d’aquesta Alcaldia, qui haurà 
de procedir al seu nomenament, mitjançant Decret, d’entre els membres de la Junta de Govern 
Local. 
 
Aquesta Alcaldia, en ús de les competències que li atorga la legislació vigent, amb data de 6 de 
juliol d'enguany, ha procedit a la designació dels membres de la Junta de Govern Local 
mitjançant Resolució d’Alcaldia. 
 
Per tot això, aquesta Alcaldia, en ús de les atribucions que em confereix la legislació 
anteriorment esmentada 

HE RESOLT: 
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PRIMER.- Nomenar Tinents d'Alcalde, amb efectes del dia d’avui, als Regidors membres de la 
Junta de Govern Local que a continuació es relacionen, el primer dels quals substituirà aquesta 
Alcaldia en els casos de vacant, absència, malaltia o qualsevol altra impossibilitat: 
 

Primer Tinent d'Alcalde: Sr. Albert Gil Gutierrez 
Segon Tinent d'Alcalde: Sr. Manel Álvarez Herrera 
Tercer Tinent d’Alcalde: Sr. Gabriel Parra Carrasco 
Quart Tinent d’Alcalde: Sr. Jordi Fortí Gurgui 

 
SEGON.- Establir que en cas d’absència, vacant, malaltia o qualsevol altra impossibilitat 
d’aquesta Alcaldia, les atribucions i competències que em reconeix la legislació vigent i, en 
especial, l’ordenació de pagaments i l’autorització de talons bancaris, seran desenvolupades 
pels Tinents d'Alcalde, de conformitat amb l’ordre correlatiu de nomenament. 
 
TERCER.- A aquests efectes, quan aquesta Alcaldia hagi d’absentar-se del terme municipal, 
establirà, mitjançant Decret, la durada de la seva absència, designant el Tinent d'Alcalde o 
Tinents d’Alcalde que hagi d’assumir les seves competències. 
 
Si no s’efectués aquesta designació de forma expressa, aquesta Alcaldia serà substituïda pel 
Primer Tinent d’Alcalde i, en el seu defecte, per qualsevol dels altres Tinents d'Alcalde 
establerts en ordre correlatiu que es trobin presents, els quals hauran de donar compte  a la 
resta de la Corporació, sense que durant el mateix dia pugui actuar com Alcalde Accidental 
més d’un d’ells. 
 
QUART.- Comunicar aquest Decret als Tinents d'Alcalde, fent-los constar que hauran de 
mantenir informada aquesta Alcaldia de l’exercici de les seves atribucions com a Alcalde 
accidental, no podent, durant l’esmentat exercici, ni modificar les delegacions ja efectuades per 
aquesta Alcaldia amb anterioritat, ni atorgar-ne altres de noves. 
 
CINQUÈ.- Remetre la present Resolució de nomenament al Butlletí Oficial de la Província per a 
la seva publicació, sens perjudici de la seva efectivitat des del dia següent de la signatura de la 
Resolució per l’Alcalde.  
 
SISÈ.- Donar compte al Ple de l'Ajuntament d’aquesta resolució en la propera sessió 
extraordinària d’organització que se celebri.  
 
8.2 Junta de govern 
 
Un cop celebrades les Eleccions Locals del passat dia 27  de maig de 2007, i constituït el nou 
Ajuntament, es fa necessari procedir a l’establiment de la nova organització municipal, en 
particular, a la constitució de la Junta de Govern Local, en exercici de la potestat 
d’autoorganització que l’article 4.1.a) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases del 
Règim Local reconeix a aquesta Entitat. 
 
De conformitat amb el que disposen els articles 20.1.b) i 23 de la Llei 7/1985, en concordança 
amb els articles 48.1.b) i 54.1 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el 
Text Refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya i altra legislació complementària, 
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en aquest Municipi és obligatòria la constitució de la Junta de Govern Local, pel fet de tenir una 
població de dret superior a 5.000 habitants. 
 
Per tot això, aquesta Alcaldia, en ús de les atribucions que li confereix la legislació esmentada 

RESOL: 

 
PRIMER.- Constituir la Junta de Govern Local, òrgan col·legiat municipal de caràcter resolutori, 
que quedarà integrada pels membres següents: 
 

 President: L'Alcalde, Sr. Rafael Ros i Penedo 
 
 Vocals:  Sr. Albert Gil Gutierrez 

Sr. Manel Álvarez Herrera 
Sr. Gabriel Parra Carrasco 
Sr. Jordi Fortí Gurgui 

 
Assistiran a les seves sessions, amb veu i sense vot, les Regidores, Sra. Montserrat Ametller 
Viñamata i Sra. Marta Pujol Armengol. 
 
SEGON.- La Junta de Govern Local celebrarà les seves sessions ordinàries el segon i quart 
dijous no festius de cada mes, a les 17 hores, en les dependències d’aquest Ajuntament, 
sempre que aquesta periodicitat la ratifiqui el Ple de l’Ajuntament a l’empara del que disposa 
l’article 99 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril. 
 
TERCER.- Facultar el senyor Alcalde per suspendre la celebració de les sessions de la Junta 
de Govern Local durant el mes d’agost i per alterar les que coincideixin amb Setmana Santa i 
Nadal, com a conseqüència dels períodes vacacionals, quan això no menyscabi la gestió dels 
assumptes municipals, així com per posposar o avançar la celebració de les sessions 
ordinàries de la Junta de Govern Local, dins de la mateixa setmana de la celebració, quan el 
dia fixat sigui festiu, o coincideixi amb Sessió Plenària. 
 
QUART.- La Junta de Govern Local, la competència bàsica de la qual és donar assistència i 
assessorament a aquesta Alcaldia en l’exercici de les seves atribucions, ostentarà, per 
delegació d’aquesta, les competències següents: 
 
EN MATÈRIA DE PERSONAL: 
 
1.- L’aprovació de l’oferta d’ocupació pública d’acord amb el pressupost i la plantilla aprovats 
pel Ple i les seves modificacions. 

 
2.- L’aprovació de les Bases de les proves per a la selecció del personal, fix i temporal, i pels 
concursos de provisió interna de llocs de treball. 
 
EN MATERIA URBANÍSTICA: 
 
1.- L’aprovació de llicències d’obres majors. 
 



 
ACORD DE GOVERN CiU - ERC 

AJUNTAMENT DE LA ROCA DEL VALLÈS 
 MANDAT 2007-2011 
 
 
2.- L’aprovació dels instruments de planejament, de desenvolupament del planejament general 
no expressament atribuïts al Ple, així com dels instruments de gestió urbanística i dels 
projectes d’urbanització, així com les seves modificacions. 

 
3.- L’aprovació dels projectes d’obres i serveis quan sigui competent per a la seva contractació 
o concessió i estiguin previstos en el pressupost de l’exercici, així com les seves modificacions. 

 
EN MATÈRIA DE CONTRACTACIÓ: 

 
1.- Les contractacions i concessions de tota classe quan el seu import superi la quantitat de 
60.101,21 Euros i no superi el 10% dels recursos ordinaris del pressupost ni, en tot cas, els 
6.010.121,04 Euros, incloses les de caràcter plurianual quan la seva durada no sigui superior a 
quatre anys, sempre que l’import acumulat de totes les seves anualitats no superi ni el 
percentatge indicat, referit als recursos ordinaris del pressupost del primer exercici, ni la quantia 
indicada. La delegació comprendrà les modificacions contractuals i les actualitzacions i 
revisions de preus, així com dels cànons, en el seu cas. 

 
 

EN MATÈRIA DE PATRIMONI: 
 

1.- L’adquisició de béns i drets quan el seu valor no superi el 10% dels recursos ordinaris del 
pressupost ni 3.005.060,52 Euros, així com l’alienació del patrimoni que no superi el 
percentatge ni la quantia indicada, en els supòsits següents: 
 
- La de béns immobles sempre que estigui prevista en el pressupost. 
- La de béns mobles, llevat dels declarats de valor històric o artístic quan la seva alienació no 

estigui prevista en el pressupost. 
- Arrendament de béns patrimonials. 
 
EN MATÈRIA ECONÒMICA: 

 
1.- El desenvolupament de la gestió econòmica d’acord amb el pressupost aprovat que 
comportarà l’autorització, la disposició de despeses i el reconeixement d’obligacions fins al límit 
dels percentatges i quanties delegades per a la contractació i l’aprovació de factures i 
certificacions d’obra i serveis. 

 
2.- Atorgament de subvencions d’import superior a 1.502,53 Euros i acceptació de subvencions 
d’import inferior a 60.101,21 Euros. 
3.- La concertació d’operacions de crèdit quan la competència correspongui a l’Alcalde. 
 
EN MATÈRIA ADMINISTRATIVA: 

 
1.- L’aprovació de convenis interadministratius o amb entitats públiques quina competència no 
correspongui al Ple de l’Ajuntament. 

 
Les altres competències que se li atribueixin en els reglaments i ordenances municipals i les 
que li siguin delegades de forma concreta i expressa pel Ple o l’Alcaldia. 
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CINQUÈ.- Les atribucions delegades s’hauran d’exercir per la Junta de Govern Local en els 
termes i dins dels límits d’aquesta delegació, no sent susceptibles de ser delegades en cap 
altre òrgan. 
En el text dels acords adoptats per la Junta de Govern Local, en virtut d’aquesta delegació, 
s’haurà de fer constar aquesta circumstància mitjançant la inclusió, en la part expositiva, del 
text següent: 

“Atès que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern 
Local, en virtut de les delegacions efectuades per l’Alcalde d’aquest Ajuntament, 
mitjançant Decret ...... de data ......” 

Els acords que s’adoptin per delegació s’entendran dictats per aquesta Alcaldia com a titular de 
la competència originària, a la qual s’haurà de mantenir informada de l’exercici de la delegació, 
i seran immediatament executius i presumptament legítims. 
 
SISÈ.- Aquestes delegacions, d’acord amb l’article 44.2 del Reglament d’Organització, 
Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals, aprovat per Reial Decret 2568/1986, de 28 
de novembre, tindran efecte des del dia següent a l’adopció d’aquesta resolució, sens perjudici 
de la seva publicació al BOP, i tindran caràcter indefinit, sens perjudici de la potestat d’avocació 
per aquesta Alcaldia.  
 
SETÈ.- Comunicar aquesta resolució a tots els Regidors i als Caps dels diferents Serveis 
Municipals, per al seu coneixement i efectes. 
 
VUITÈ.- Publicar aquesta resolució al Butlletí Oficial de la Província i al Butlletí d’Informació 
Municipal, en compliment del que disposa l’article 44.2 del Real Decret 2568/1986, de 28 de 
novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les 
Entitats Locals. 
 
NOVÈ.- Donar compte al Ple d’aquesta resolució en la sessió extraordinària que es convoqui 
per donar compliment al que preveu l’article 38 del Reglament d'Organització, Funcionament i 
Règim Jurídic de les Entitats Locals.  
 
8.3 Definició d’àrees, regidories i delegats a La Torreta i Santa Agnès 
 
Un cop celebrades les Eleccions Locals convocades mitjançant Reial Decret 444/2007, de data 
3 d’abril, i constituït el nou Ajuntament el passat dia 16 de juny, i amb l’objecte de dotar d’una 
major celeritat i eficàcia a l’actuació municipal, aquesta Alcaldia considera necessari, en ús de 
les facultats que li confereixen els articles 21.3 i 23.4  de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora 
de les Bases del Règim Local, en la seva nova redacció actual,  en concordança amb l’article 
53.3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei 
Municipal i de Règim Local de Catalunya i altra legislació concordant, procedir a l’establiment 
d’un règim de delegacions de competències en favor de diferents Regidors i Regidores. 
 
Atès que en conformitat amb la legislació a la que s’ha fet referència anteriorment, aquesta 
Alcaldia pot delegar l’exercici de les seves atribucions en els membres de la Junta de Govern 
Local, sempre i quan no es trobin dins dels supòsits previstos per l’article 21.3 de la Llei 
Reguladora de les Bases del Règim Local, per l’article 53.3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 
d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya i per 
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l’article 13 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim Jurídic de les Administracions 
Públiques i del Procediment Administratiu Comú, en la qual es regulen les competències de 
l’Alcaldia que no poden ser objecte de delegació. 
 
Atès que, a més a més, aquesta Alcaldia també pot conferir delegacions especials per a 
encàrrecs específics a favor de qualsevol regidor o regidora, encara que no pertanyi a la Junta 
de Govern Local. 
 
Per tot això, aquesta Alcaldia, en ús de les atribucions que legalment tinc conferides 
 
HE RESOLT 
 
PRIMER.- Distribuir a efectes d’Organització funcional, l’Ajuntament en les següents àrees: 
 
1. Secretaria i règim interior : 
 
• Assessoria jurídica. 
• Recursos humans 
• Oficina d’atenció ciutadana. 
• Contractació. 
• Patrimoni (*). 
• Òrgans de govern : Ple, Junta de Govern Local i Alcaldia. 
• Noves Tecnologies. 
 
(*) La gestió del patrimoni artístic, arquitectònic i històric del municipi es durà a terme des de la 
regidoria de Cultura, i es crearà una figura legal que així ho fixi.  
 
2.  Economia i Hisenda: 
 
• Intervenció. 
• Tresoreria. 
• Pressupost. 
• Recaptació. 
• Promoció econòmica. 
• Comerç i consum. 
 
3. Servei i Atenció a les Persones: 
 
• Sanitat i Benestar social. 
• Ensenyament. 
• Joventut i infància. 
• Esports. 
• Cultura. 
• Turisme. 
• Igualtat i solidaritat. 
• Inserció laboral. 
• Comunicació i participació ciutadana. 
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4. Territori i Medi Ambient : 
 
• Urbanisme. 
• Medi ambient. 
• Política d’habitatge. 
• Agricultura. 
  
5. Seguretat i Via pública: 
 
• Policia local. 
• Seguretat.  
• Via pública. 
• Protecció forestal. 
 
6. Obres i Serveis: 
 
• Unitat de serveis. 
 
SEGON.- Efectuar a favor dels membres de la Junta de Govern Local que a continuació es 
relacionen, una delegació general d’atribucions de gestió i resolució dels assumptes de les 
seves respectives àrees d’actuació, d’acord amb la definició funcional de cada Àrea 
contemplada en l'Organigrama Municipal, i respecte dels camps d’actuació que, a títol 
enunciatiu i no exhaustiu, es recullen a continuació en relació amb cadascuna d’elles:  
     
 
ÀREA D’ECONOMIA I HISENDA 
 
-     REGIDOR: Sr. Manel Álvarez i Herrera 
 
-      Àmbit funcional: 
 
• Intervenció. 
• Tresoreria. 
• Pressupost. 
• Recaptació. 
• Promoció econòmica. 
• Comerç i consum. 

 
ÀREA DE SEGURETAT CIUTADANA I VIA PÚBLICA 

  
- REGIDOR  : Sr. Jordi Fortí i Gurgui 
 
-  Àmbit funcional: 
 
• Policia local. 
• Seguretat.  
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• Via pública. 
• Protecció forestal 
 
ÀREA D’OBRES I SERVEIS 
 
-    REGIDOR: Sr. Jordi Fortí i Gurgui         
 
- Àmbit funcional: 
 
• Unitat de serveis. 
L’Alcaldia es reserva les àrees de Secretaria i Règim interior, Territori i Medi Ambient i Servei i Atenció a les 
Persones.  
 
TERCER.- La delegació general de competències a favor dels esmentats Regidors a la qual 
abans s’ha fet referència comportarà, tant la facultat de direcció de l’àrea corresponent, com la 
signatura de propostes d’acord i propostes de resolució que siguin necessàries per a l’execució 
de l'esmentada delegació. 
  
QUART.- Efectuar a favor dels Regidors que es detallen  les següents delegacions 
específiques d’atribucions : 
 
- Sr. Albert Gil i Gutierrez: Cultura, Comunicació i Participació Ciutadana. 
 
- Sr. Gabriel Parra i Carrasco: Esports i Inserció Laboral. 
 
- Sra. Marta Pujol i Armengol: Ensenyament, Joventut, Infància i Igualtat i Solidaritat. 
 
- Sra. Montserrat Ametller i Viñamata: Medi Ambient, Turisme, Sanitat i Benestar social. 
 
- Sr. Manel Álvarez i Herrera: Noves Tecnologies. 
 
L’abast de les funcions d’aquesta delegació se circumscriuen a l’estudi, proposta i execució en 
relació amb els assumptes relacionats, restant sota la coordinació del regidor que ostenti la 
delegació general de l’àrea corresponent.. 
 
CINQUÈ.- Nomenar els Srs. Gabriel Parra i Carrasco i Jordi Fortí i Gurgui, Regidors adjunts 
pels assumptes relatius a La Torreta i Santa Agnès de Malanyanes respectivament. 
 
Aquesta delegació específica no portarà inherent cap facultat resolutòria, corresponent 
l'esmentada facultat de resolució al Regidor que ostenti la delegació de l’àrea d’adscripció, 
circumscrivint-se les funcions del Regidors  adjunts a l’estudi, proposta i execució de la matèria 
relacionada amb el seu àmbit d’actuació. 
 
SISÈ.- Les atribucions delegades s’hauran d’exercir en els termes i dins dels límits d’aquesta 
delegació, no sent susceptibles de ser delegades pels seus titulars en un altre òrgan o regidor. 
 
SETÈ.-De conformitat amb el que disposa l’article 44 del Reglament d'Organització, 
Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals, aprovat per Reial Decret 2568/1986, de 28 
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de novembre, aquestes delegacions tindran efecte des del dia següent a la data de notificació 
d’aquest Decret als Regidors afectats, i seran de caràcter indefinit, sense perjudici de la 
potestat d’avocació d’aquesta Alcaldia. 
En cas d’absència, vacant, malaltia o qualsevol altre impediment dels Regidors delegats, 
aquesta Alcaldia assumirà, directament i automàticament, les competències delegades, com a 
titular de la competència originària, entenent-se a aquests efectes exercitada la potestat 
d’advocació en base a la present resolució, sense necessitat d’una nova resolució expressa en 
aquest sentit. 
 
VUITÈ.- Notificar aquesta resolució als Regidors afectats, entenent-se acceptada la 
competència delegada de forma tàcita, si en el termini de les 24 hores següents no es 
manifesta res en contra o es fa ús de la delegació. 
 
NOVÈ.- Donar compte el Ple d’aquesta resolució en la primera sessió que tingui lloc, i publicar 
el seu text en el Butlletí Oficial de la Província i en el Butlletí d'Informació Municipal, en 
compliment del que disposa l’article 44.2 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre. 
 
 
8.4 Representació als organismes supramunicipals i juntes de compensació 
 
L’Ajuntament de la Roca del Vallès està representat als organismes i entitats següents: Junta de Compensació 
SPR-3 Sta. Agnès Est, Junta de Compensació SPM-4 Vilalba, Junta de Compensació de Can Jorn, , Junta de 
Compensació Can Masseguer, Junta de Compensació Vallderiolf, Junta de Compensació Can Borrell, Junta de 
Compensació UA-9, Junta de Compensació UA-19, Junta d’Usuaris d’Aprofitament del Riu Mogent, Entitat 
Urbanística de Conservació de Sant Carles, Consorci de la Conca del Riu Besòs, Consorci per la Gestió de 
Residus Sòlids, Consorci del Parc Serralada Litoral, Associació Defensa Forestal, Consorci LocalRed, Consorci 
Televisió Digital Local, Consorci de Turisme del Vallès Oriental, Consorci Hospitalari de Catalunya, Agrupació de 
Municipis titulars del Servei de Transport Urbà de la regió metropolitana de Barcelona (AMTU), Fons Català de 
Cooperació al desenvolupament, Xarxa de ciutats i pobles cap a la sostenibilitat, Consell Escolar del CEIP Pilar 
Mestres, Consell Escolar del CEIP de la Torreta, Consell Escolar del CEIP Mogent, Consell Escolar de l’IES la 
Roca, Consell Escolar Municipal, Consell de Participació de l’Escola Bressol Municipal les Orenetes. 
 
L’article 38 del Reglament d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals disposa que, dins 
dels trenta dies següents al de la sessió constitutiva, l’Alcalde convocarà la sessió o sessions extraordinàries del 
Ple de la corporació que siguin precises, a fi de resoldre sobre el nomenament de representants de la mateixa en 
òrgans col·legiats, que siguin de la competència del Ple. 
 
En base a l’anterior, és voluntat de l’Alcaldia de l’Ajuntament de la Roca del Vallès nomenar diferents Regidors 
d’aquesta corporació per a la representació de la mateixa en els organismes i entitats anteriorment esmentats. 
 
És per tot això que aquesta Alcaldia, en ús de les seves facultats, proposa al Ple l’adopció dels següents 
 
ACORDS: 
 
PRIMER.- Nomenar representant de l’Ajuntament en els Organismes i Entitats que s’expressen a continuació a les 
persones que també s’indiquen: 
 

• Junta de Compensació SPR-3 Sta. Agnès Est, Rafael Ros i Penedo  
• Junta de Compensació SPM-4 Vilalba, Rafael Ros i Penedo  
• Junta de Compensació de Can Jorn, Rafael Ros i Penedo  
• Junta de Compensació Can Masseguer, Rafael Ros i Penedo  
• Junta de Compensació Vallderiolf, Rafael Ros i Penedo  
• Junta de Compensació Can Borrell, Rafael Ros i Penedo  
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• Junta de Compensació UA-9, Rafael Ros i Penedo  
• Junta de Compensació UA-19, Rafael Ros i Penedo  
• Junta d’Usuaris d’Aprofitament del Riu Mogent, Montserrat Ametller Viñamata  
• Entitat Urbanística de Conservació de Sant Carles, Jordi Fortí Gurgui  
• Consorci de la Conca del Riu Besòs, Montserrat Ametller Viñamata  
• Consorci per la Gestió de Residus Sòlids, Montserrat Ametller Viñamata  
• Consorci del Parc Serralada Litoral, Rafael Ros i Penedo  
• Associació Defensa Forestal, Jordi Fortí Gurgui  
• Consorci LocalRed, Manel Álvarez Herrera  
• Consorci Televisió Digital Local, Manel Álvarez Herrera  
• Consorci de Turisme del Vallès Oriental, Montserrat Ametller Viñamata  
• Consorci Hospitalari de Catalunya, Montserrat Ametller Viñamata  
• Agrupació de Municipis titulars del Servei de Transport Urbà de la regió metropolitana de Barcelona 

(AMTU), Jordi Fortí Gurgui  
• Fons Català de Cooperació al desenvolupament, Manel Álvarez Herrera  
• Xarxa de ciutats i pobles cap a la sostenibilitat, Albert Gil Gutierrez  
• Consell Escolar del CEIP Pilar Mestres, Marta Pujol Armengol  
• Consell Escolar del CEIP de la Torreta, Marta Pujol Armengol  
• Consell Escolar del CEIP Mogent, Marta Pujol Armengol  
• Consell Escolar de l’IES la Roca, Marta Pujol Armengol  
• Consell Escolar Municipal, Marta Pujol Armengol  
• Consell de Participació de l’Escola Bressol Municipal les Orenetes, Marta Pujol Armengol  

 
SEGON.- A la resta d’Organismes i Entitats que no s’expressen en el punt anterior l’Ajuntament de la Roca del 
Vallès estarà representat per l’Alcalde-President, que podrà delegar en un regidor. 
 
TERCER.- Així mateix en cas d’absència, malaltia o impossibilitat dels regidors nomenats, la representació 
l’ostentaria l’Alcalde, que la podrà delegar a un altre Regidor. 
 
8.5 Retribucions i indemnitzacions dels regidors 
 
Constituït el nou Ajuntament resultant de les Eleccions locals convocades per Reial Decret 
444/2007, de 3 d’abril, s’ha de procedir a l’establiment del règim de dedicació dels membres 
polítics d’aquesta Corporació, així com del seu règim de retribucions i indemnitzacions. 

 
Atès que en conformitat amb el que disposa l’article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
Reguladora de les Bases del Règim Local,  en concordança amb l’article 166 del Decret 
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei  Municipal i de Règim 
Local de Catalunya, els membres de les Corporacions Locals tenen el dret de percebre 
retribucions per l’exercici dels seus càrrecs, quan els desenvolupin en règim de dedicació 
exclusiva o parcial, així com a percebre indemnitzacions, en la quantia i condicions que 
estableixi el Ple de la Corporació, en concepte d’assistències per la concurrència efectiva a les 
sessions dels òrgans col·legiats dels quals formen part,  així com a ser indemnitzats per les 
despeses realitzades en l’exercici del càrrec. 

 
Atès que en conformitat amb el que disposa l’article 50.8 del Text Refós abans esmentat els 
Grups Polítics Municipals tenen dret a disposar d’una infraestructura mínima de mitjans 
materials i personals per a l’exercici del càrrec, el que, donades les possibilitats funcionals 
d’aquest Ajuntament, i a la vista del que disposa l’article 73.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
requereix assignar-los una dotació econòmica de caràcter mensual, que contindrà un 
component fix, idèntic per a tots els grups, i un altre variable, en funció del seu nombre de 
membres, que no podrà destinar-se per aquests al pagament de remuneracions de personal de 
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qualsevol tipus al servei de l’Ajuntament, ni a l’adquisició de béns que puguin constituir actius 
fixos de caràcter patrimonial. 
  
Per tot això, aquesta Alcaldia, en ús de les atribucions que legalment té conferides, proposa al 
Ple de l'Ajuntament l’adopció dels següents 
 

ACORDS 
 

Primer.-  Establir que els membres de la Corporació que a continuació es relacionen, exerciran 
els seus càrrecs en règim de dedicació parcial per les següents hores setmanals que s’indiquen 
i, en el seu cas, seran donats d’alta al règim corresponent de la Seguretat Social. 
  
• Senyor RAFAEL ROS I PENEDO, dedicació de 35 hores setmanals. 
• Senyor MANEL ALVAREZ I HERRERA, dedicació de 20 hores setmanals. 
 
Segon.- Establir a favor dels membres de la Corporació que desenvolupin les seves funcions 
en règim de dedicació parcial, en funció de les atribucions delegades i assumides, les 
retribucions anyals que a continuació es relacionen, les quals es percebran en catorze pagues, 
dotze corresponents a les mensualitats de l’any i les dues restants corresponents a les 
mensualitats de juny i desembre. 
 
1. ALCALDE 

 
Nom      Retribucions  

- Senyor  RAFAEL ROS I PENEDO  42.327,52 Euros bruts anuals. 
 
 
 
 
 
 
2.- TINENTS D’ALCALDE AMB DEDICACIÓ PARCIAL 
 
Nom i Càrrec        Retribucions  
 
- Senyor MANEL ÀLVAREZ I HERRERA 
  Segon Tinent d’Alcalde i Regidor d’Economia i Hisenda..... 22.560,57 Euros bruts anuals. 
 
La percepció d’aquestes retribucions, en tractar-se de règims de dedicació parcial, estarà 
sotmesa al règim establert a l’article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases 
del Règim Local. 
 
 
3.- REGIDORS AMB DEDICACIÓ PARCIAL INFERIOR A 20 HORES SETMANALS 
 
Els següents Regidors amb règim de dedicació parcial inferior a 20 hores setmanals percebran 
una retribució anual de 7.309,78 Euros: ALBERT GIL GUTIERREZ, JORDI FORTI GURGUI, 
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GABRIEL PARRA CARRASCO, MARTA PUJOL ARMENGOL i MONTSERRAT AMETLLER 
VIÑAMATA. 
 
Tercer.- Establir a favor dels membres de la Corporació que no siguin de l’equip de govern, el 
règim d’indemnitzacions següent: 
 

• Per assistència a les sessions de Ple  ........... 121,84 euros bruts per a cada Ple que se 
celebri. 

 
Quart.- Establir a favor dels diferents Grups Polítics Municipals, una dotació econòmica per 
l’import següent: 
 
a) 120,20  euros mensuals per cada regidor electe. 
 
b) 120,20   euros mensuals per cada grup municipal. 
 
Aquesta dotació no podrà destinar-se al pagament de remuneracions de personal de qualsevol 
tipus al servei de l’Ajuntament, ni a l’adquisició de béns que puguin constituir actius fixos de 
caràcter patrimonial, i serà objecte d’una comptabilitat específica que els Grups polítics posaran 
a disposició del Ple de la Corporació quan aquest ho sol·liciti, en els termes previstos en la 
legislació vigent  
 
Cinquè.- Establir  a favor dels membres de la Corporació el dret a ser indemnitzats per les 
despeses efectivament realitzades en l’exercici del càrrec, prèvia acreditació documental 
d’aquestes. 
 
Sisè.- Notificar aquest acord als Portaveus dels diferents Grups Polítics Municipals, i als 
Regidors i Regidores afectats, fent constar a aquells que han estat designats per a 
desenvolupar el seu càrrec en règim de dedicació parcial, que s’entendrà acceptat aquest 
règim si l’afectat no manifesta res al respecte dins del termini de les 24 hores següents a la 
seva notificació.      
 
8.6 Personal eventual 
 
Un cop celebrades les Eleccions Locals convocades mitjançant Reial Decret 444/2007,  de data 
3 d’abril, el passat dia 27 de maig, i constituït el nou Ajuntament, es fa necessari procedir, en 
conformitat amb el que disposa que l’article 104.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de 
les Bases del Règim Local, en concordança amb els articles 304.1 de Decret Legislatiu 2/2003, 
de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local de 
Catalunya, a la determinació del nombre, característiques i retribucions del personal eventual, 
pel seu posterior nomenament mitjançant decret de l'Alcaldia d’aquest Ajuntament. 
Per tot això, aquesta Alcaldia, en compliment del que disposen els preceptes esmentats, 
proposa al Ple de l'Ajuntament l’adopció dels següents 
 

ACORDS 
 
PRIMER.- Determinar el nombre i característiques del personal eventual d’aquest Ajuntament 
en els termes següents: 



 
ACORD DE GOVERN CiU - ERC 

AJUNTAMENT DE LA ROCA DEL VALLÈS 
 MANDAT 2007-2011 
 
 

 
 
NUMERO 

 
Denominació 
 

1 • Assessor de Planificació Territorial 
1 • Assessor de l’àrea de Servei i Atenció a les Persones 
1 • Assessor d’Alcaldia 

 
SEGON.-  La dedicació parcial suposarà el compliment de la jornada laboral establerta i estar a 
disposició de la Corporació en qualsevol moment en que sigui requerit, i comportarà que el 
desenvolupament d’aquest lloc de treball sigui compatible amb una altra activitat en el sector 
públic o privat, prèvia concessió de la corresponent autorització de compatibilitat. 
 
TERCER.- Les retribucions anuals brutes d’aquest personal s’abonaran en catorze pagues, 
prorratejades en dotze pagues de periodicitat mensual i dues corresponents a les pagues 
extraordinàries  de juny i desembre, i es revisaran anualment en la mateixa proporció que es 
revisin les retribucions del personal al servei de la Corporació. 
 
QUART.- El nomenament del personal eventual queda condicionat a l’existència de crèdit 
adequat i suficient a la partida corresponent. 
Es procedirà a adaptar la plantilla i la relació de llocs de treball a les previsions del present 
acord i de conformitat amb el que disposa l’article 283 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 
d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya. 
  
 
 
 
Rafael Ros i Penedo      Albert Gil i Gutièrrez  
(Convergència i Unió)       (Esquerra Republicana de Catalunya) 


